
 
 

รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ 

อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร 
 







ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายจากรายได้ที่
จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นจำนวนทั้งสิ้น 60,819,000 บาท 

 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มีการเบิกจ่ายจากรายได้ที่
จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 55,394,399.01 บาท คิดเป็นร้อยละ 
91.08 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ การเบิกจ่ายจำแนกตามแผนงาน ดังนี้ 

  1. แผนงานงบกลาง งบประมาณทั ้งส ิ ้น 18,647,575 บาท ม ีผลการเบ ิกจ ่าย จำนวน 
18,041,548 บาท คิดเป็นร้อยละ 96.75 

 2. แผนงานบริหารทั่วไป งบประมาณทั้งสิ ้น 15,626,864.11 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 
13,742,109.91 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.94 

 3. แผนงานการรักษาความสงบภายใน งบประมาณทั้งสิ้น 231,000 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 
112,422 บาท คิดเป็นร้อยละ 48.66 

 4. แผนงานการศึกษา งบประมาณทั ้งส ิ ้น 11,238,000 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 
10,456,264 บาท คิดเป็นร้อยละ 93.04 

 5. แผนงานสาธารณสุข งบประมาณท้ังสิ้น 544,485 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 62,260 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 11.43 

 6. แผนงานสังคมสงเคราะห์ งบประมาณทั้งสิ้น 300,000 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 30,715
บาท คิดเป็นร้อยละ 10.24 

 7. แผนงานเคหะและชุมชน งบประมาณทั้งสิ้น 14,032,075.89 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 
12,839,110.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 91.50 

 8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งบประมาณทั้งสิ้น 199,000 บาท มีผลการ
เบิกจ่าย จำนวน 109,970 บาท คิดเป็นร้อยละ 55.26 

ปัญหาอุปสรรค 

  1. มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการ / งบรายจ่าย / แบบรูปแบบรายการ / พื้นที่ดำเนินการหรือ
ยกเลิกโครงการ เพราะปัญหาพื้นที่ดำเนินการและสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 (โควิด-19) 
 2. มีการเปลี่ยนแปลงระเบียบ กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี ทำให้การดำเนินการล่าช้า 

แนวทางแก้ไข 

 1. แต่งตั้งคณะทำงานเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และ
ประชุมเร่งรัด ติดตาม การดำเนินงานและการเบิกจ่ายอย่างต่อเนื่อง 

 2. ปีงบประมาณถัดไป ควรมีการวางแผนการจัดทำงบประมาณให้สอดคล้องกับสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน 

 3. เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรติดตามการเปลี่ยนแปลงของระเบียบ กฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือให้การปฏิบัติถูกต้องและรวดเร็ว 


