ส่วนที่  1
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
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1. ด้านกายภาพ
 
1.1 ที่ตั้ง
 
ตำบลหงษ์เจริญ   แยกออกจาก  ตำบลสลุย   เดิมตำบลสลุยซึ่งเป็นตำบลที่มีพื้นที่มากทางสภาตำบลจึงขอแยกเขตออกเป็น  2  ตำบล  คือตำบลสลุยและตำบลหงษ์เจริญ“หงษ์เจริญ” มีที่มาจากชื่อตาหงษ์  เป็นเจ้าของนาตาหงษ์  ซึ่งอยู่ทุ่งนาเดิม (ปัจจุบันคือหมู่ที่  14) 
ตำบลหงษ์เจริญ เป็นตำบลหนึ่งใน 10 ตำบลของอำเภอท่าแซะ  ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของอำเภอท่าแซะ   ระยะทางห่างจากอำเภอท่าแซะ ประมาณ  15  กิโลเมตร พื้นที่ประมาณ 141,878  ไร่  หรือประมาณ 251 ตารางกิโลเมตร  มากเป็นอันดับ 2  ของอำเภอท่าแซะรองจากพื้นที่ตำบลรับร่อ โดยมีอาณาเขตติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆในอำเภอท่าแซะ  ดังนี้
 


ทิศเหนือ

ติดต่อกับตำบลสลุย,ตำบลสองพี่น้อง



ทิศใต้


ติดต่อกับตำบลทรัพย์อนันต์ , ตำบลคุริง



ทิศตะวันออก

ติดต่อกับอำเภอปะทิว



ทิศตะวันตก

ติดต่อกับตำบลรับร่อ
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยลงวันที่  2  มีนาคม  พ.ศ. 2538  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญได้ปรับขนาดเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง ตั้งแต่วันที่  30  ธันวาคม 2551       
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แผนที่ตำบลหงษ์เจริญ
 
1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 
ลักษณะพื้นที่โดยทั่วไป เป็นที่ราบลุ่ม สลับเป็นภูเขา 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 
สภาพทั่วไปมีลักษณะเป็นเทือกเขาสลับกับที่ราบที่มีลำน้ำไหลผ่านโดยเริ่มตั้งแต่ด้านทิศตะวันตกของพื้นที่ไปจนจดทิศตะวันออกการวางตัวของภูเขาและที่ราบจะอยู่ในแนวทิศตะวันตกเฉียงใต้ถึงตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งเป็นผลจากการวางตัวของหินและกระบวนปรับระดับต่างๆ ของธรณีวิทยาของพื้นผิวโลก  บริเวณที่เป็นเขา ภูเขา หรือที่สูงจะอยู่ทางทิศตะวันตกของตำบลหรือเขตหมู่ที่ 10 บ้านธรรมเจริญ หมู่ที่ 9 บ้านบางกลอย หมู่ที่ 13 บ้านยายหม่น พื้นที่ส่วนใหญ่จะเป็นเขตป่าสงวนแห่งชาติ สภาพภูมิประเทศเป็นแบบลูกคลื่นลอนลาดสลับกับที่ราบซึ่งอยู่ใกล้กับแหล่งน้ำหรือคลองทุกสาย บริเวณเนินเขาหรือภูเขาเตี้ย ๆ ก็มีอยู่บริเวณหมู่ที่ 2 บ้านนายาว หมู่ที่ 3 บ้านยายไท  หมู่ที่ 4 บ้านตาหงษ์  หมู่ที่  5  บ้านปากด่าน  หมู่ที่ 7 บ้านตางิ ซึ่งเป็นหมู่บ้านที่อยู่ทางทิศตะวันออกของตำบล
1.4 ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินเป็นดินร่วนปนทรายเหมาะสมสำหรับปลูกปาล์มและยางพารามีไม้ผลอื่นบ้างเช่น ทุเรียน  ลองกอง  สัปะรด
1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
 
ตำบลหงษ์เจริญ มีแหล่งน้ำธรรมชาติที่สำคัญ คือ คลองท่าแซะ คลองคดศอก คลองกะเปา  คลองรับร่อ   คลองยายไท   คลองกะวะ   คลองตางิ   คลองสลุย   คลองชะอาง  มีรายละเอียดคือ
 
คลองท่าแซะมีต้นน้ำเกิดจากเขาลาด เขาใหญ่ คลองกะโดน เขาทะกรอง ซึ่งอยู่ในเขตอำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ทิศทางไหลของน้ำจะไหลจากทิศเหนือลงสู่ทางทิศใต้ไปบรรจบกับคลองรับร่อที่ตำบลนากระตาม อำเภอท่าแซะ และไหลลงทะเลทางด้านอำเภอเมืองชุมพรทางทิศตะวันออก คลองท่าแซะมีความยาว ประมาณ 77  กม.  มีลำคลองสาขาได้แก่
          1.5.1 คลองคดศอก  ต้นน้ำเกิดจาก เขาพระเจ้าอยู่ทางด้านตะวันตกของคลองท่าแซะ
1.5.2 คลองกะเปาะ ต้นน้ำเกิดจากเขาช่องสิบห้าวา อยู่ทางด้านทิศตะวันออกของคลองท่าแซะ
1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
พื้นที่ตำบลหงษ์เจริญมีพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติป่ารับร่อและป่าสลุย
2.  ด้านการเมือง/การปกครอง
 
2.1 เขตการปกครอง 
เขตปกครองตำบลหงษ์เจริญมีทั้งหมดจำนวน  14 หมู่บ้าน  ได้แก่
	ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน

	1
	บ้านสามไกร
	นายสุพล  สวัสดี

	2
	บ้านนายาว
	นางจงดี  คงกะเรียน

	3
	บ้านยายไท
	นายสมยศ  แดงสกล(กำนัน)

	4
	บ้านตาหงษ์
	นายสุภาพ  แก้วสุวรรณ

	5
	บ้านปากด่าน
	นายพะวง  นาคศรีคำ

	6
	บ้านบึงลัด
	นายชุมพล  เอี้ยงมี

	7
	บ้านตางิ
	นายบุญนัด  พิพัฒน์

	8
	บ้านนาทุ่ง
	นายพินิช  ขำเขต

	9
	บ้านบางกลอย
	นายนพรัตน์  ขนอม

	10
	บ้านธรรมเจริญ
	นายสุราชัย  สมบูรณ์

	11
	บ้านโป่งบอน
	นายสงัด  โภคากร

	12
	บ้านสมานมิตร
	นายจำนง  จุ้ยฮก

	13
	บ้านยายหม่น
	นายประคอง  จิตต์ประสงค์

	14
	บ้านแหลม
	นายสุนทร  กรีไกรนุช


 
2.2 การเลือกตั้ง 

 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552  ได้แบ่งโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลออกเป็น 2 ส่วน คือ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล



(  สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  มีประธานสภาหนึ่งคนและรองประธานสภาหนึ่งคน  ซึ่งเลือกจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้นายอำเภอแต่งตั้งประธานและรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตามมติของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
 
( ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล อาจแต่งตั้งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่เกิน 2 คน และอาจแต่งตั้งเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่เกิน  1  คน 
(ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ(
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายนิยม  
	สังข์เอียด
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	2
	นายสมศิลป์
	จิตต์ประสงค์
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ 

	3
	นายอดิศักดิ์
	อุทิศวัฒนะ
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	4
	นายกิตติศักดิ์
	ภิรมย์
	เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ


                    (สภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ(
	ลำดับที่
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายวีรภัทร
	พร้อมปัจจุ
	ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	2
	นายวรวุฒิ
	โยมสุตรี
	รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	3
	นางกรรณิกา
	สุวรรณะ
	เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ


(สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ(
	ลำดับที่
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายสนั่น
	รูปสังข์
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 1

	2
	นายจินดา
	วรรณเผือก
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 1

	3
	นายสมศักดิ์
	เปาเล้ง
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 2

	4
	นางสาวนุชจรีย์
	ศรีชู
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 2

	5
	นายประทุม
	ศักดิ์ซุ้ย
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 3

	6
	นายสถิตย์
	สวัสดิสาร
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 3

	7
	นายปราณี
	หนูน้อย
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 4

	8
	นางจิราพร
	คลี่เกษร
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 5

	9
	นายประหยัด
	จับทมิฬ
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 5

	10
	นายพัฒนา
	จันทร์ซุ่ย
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 6

	11
	นายเชิดชัย
	สอนบุญปาน
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 6

	12
	นายพิชัย
	ปลีโรย
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 7

	13
	นายประกอบ
	สาคร
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 7

	14
	นายเสถียร
	วรรณเลิศ
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 8

	15
	นายวันชัย
	เพ็ชรคีรี
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 8

	16
	นายสมเดช
	ธรรมเจริญ
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 9

	17
	นายรุ่งรัตน์
	รักพริ้ม
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 10

	18
	นายอรุณ
	แซ่ตั้น
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 11

	19
	นางสาววัลภา
	สอนวิสัย
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 11

	20
	นายประสิทธิ์
	สังคุ้ม
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 12

	21
	นางจตุพร
	เอี่ยมสวัสดิ์
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 12

	22
	นายย้วน
	พัทสังข์
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 13

	23
	นายบุญชวน
	ญวนพลาการ
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 13

	24
	นายประทีป
	กรีไกรนุช
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  หมู่ที่ 14


3. ประชากร
 
3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร
 
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  มีประชากร รวมทั้งสิ้น  11,832 คน แยกเป็น ชาย  5,895 คนแยกเป็นหญิง  5,937 คน  มีความหนาแน่นเฉลี่ย 46 คน/ตารางกิโลเมตร จำนวนครัวเรือน  4,576 ครัวเรือน
ตารางจำแนกประชากรภายในตำบลหงษ์เจริญ  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนพื้นที่ (ไร่)
	จำนวนประชากร (คน)
	จำนวนครัวเรือน

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	1
	บ้านสามไกร
	10,512
	404
	425
	829
	307

	2
	บ้านนายาว
	8,700
	556
	569
	1,125
	379

	3
	บ้านยายไท
	5,185
	256
	284
	540
	222

	4
	บ้านตาหงษ์
	18,650
	852
	884
	1,736
	639

	5
	บ้านปากด่าน
	9,200
	587
	592
	1,179
	521

	6
	บ้านบึงลัด
	4,375
	210
	190
	400
	168

	7
	บ้านตางิ
	4,734
	282
	292
	574
	185

	8
	บ้านนาทุ่ง
	5,715
	396
	422
	818
	260

	9
	บ้านบางกลอย
	6,565
	354
	355
	709
	272

	10
	บ้านธรรมเจริญ
	47,224
	727
	618
	1,345
	542

	11
	บ้านโป่งบอน
	7,500
	287
	268
	555
	204

	12
	บ้านสมานมิตร
	3,500
	183
	197
	380
	139

	13
	บ้านยายหม่น
	8,050
	384
	390
	774
	272

	14
	บ้านแหลม
	1,968
	417
	451
	868
	328

	รวม
	141,878
	5,895
	5,937
	11,832
	4,438


จำนวนประชากรตำบลหงษ์เจริญ(จำแนกตามช่วงอายุ)
	แยกตามช่วงอายุ
	เพศชาย
	เพศหญิง
	หมายเหตุ

	จำนวนประชากรเยาวชน
	1,401
	1,402
	อายุตำกว่า  18  ปี

	จำนวนประชากร
	3,782
	3,706
	อายุ 18-60 ปี

	จำนวนประชากรตามผู้สูงอายุ
	684
	789
	อายุมากกว่า  60  ปี

	รวม
	5,867
	5,897
	11,764


 ที่มา  : ข้อมูลสำนักงานทะเบียนราษฎรอำเภอท่าแซะ  ณ  เดือน พฤศจิกายน  2559 กรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย
4. สภาพทางสังคม

4.1 การศึกษา  ตำบลหงษ์เจริญ มีสถานศึกษาตั้งอยู่ในที่ตำบลหงษ์เจริญ   จำนวน  9   แห่ง ได้แก่
( วิทยาลัยการอาชีพท่าแซะ


ตั้งอยู่หมู่ที่  4


      

( โรงเรียนหงษ์เจริญวิทยาคม


ตั้งอยู่หมู่ที่  4


      

( โรงเรียนบ้านตาหงษ์



ตั้งอยู่หมู่ที่  4


      

( โรงเรียนบ้านกลาง



ตั้งอยู่หมู่ที่  1


( โรงเรียนบ้านบึงลัด



ตั้งอยู่หมู่ที่  6
 

( โรงเรียนบ้านประชานิคม 4


ตั้งอยู่หมู่ที่  5


( โรงเรียนบ้านยายไท



ตั้งอยู่หมู่ที่  2


     

( โรงเรียนบ้านธรรมเจริญ


ตั้งอยู่หมู่ที่ 10


                  
( ศูนย์การเรียนชุมชนตำบลหงษ์เจริญ

ตั้งอยู่หมู่ที่ 2
                               (ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย)
4.2  ด้านสาธารณสุข  ตำบลหงษ์เจริญมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล   จำนวน  2   แห่ง   ดังนี้
(โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  ตำบลหงษ์เจริญ
ตั้งอยู่หมู่ที่  2
(โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  บ้านปากด่าน

ตั้งอยู่หมู่ที่  5
4.3  อาชญากรรม
ความเป็นอยู่ของประชาชนในตำบลหงษ์เจริญมีความสงบสุขเป็นระเบียบเรียบร้อยไม่มีเหตุความขัดแย้งที่รุนแรงแต่การขยายตัวของสังคมเมืองเพิ่มมากขึ้น จึงก่อให้เกิดปัญหาสังคมตามมา เช่น ปัญหายาเสพติดอาชญากรรม ในส่วนของความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนนั้นมีสถานีตำรวจภูธรตำบลที่มีอำนาจการสอบสวน  จำนวน  1  แห่ง  ได้แก่  สถานีตำรวจภูธรสลุย  
4.4 ยาเสพติด
ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญ มีพื้นที่เฝ้าระวัง  บ้านตาหงษ์และบ้านปากด่าน 
4.5 การสังคมสงเคราะห์
1) ผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ     จำนวน   1,581    คน 

2) คนพิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพ     จำนวน    238     คน 

3) ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ    จานวน        1     คน 
                    ที่มา : ข้อมูลจากงานพัฒนาชุมชน สำนักงานปลัด  ณ  เดือน พฤศจิกายน  2559
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 
5.1 การคมนาคมขนส่ง
 
ภายในหมู่บ้านเขตตำบลหงษ์เจริญ  ประชาชนสามารถติดต่อกับหมู่บ้านอื่นได้โดยทางรถยนต์และรถจักรยานยนต์  เส้นทางคมนาคม  ประกอบด้วย
 
( ทางหลวงแผ่นดิน  หมายเลข  4 ( ถนนเพชรเกษม ) ผ่านหมู่บ้านของตำบลหงษ์เจริญ จำนวน  6 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 6 หมู่ที่ 12 หมู่ที่ 14
 
( ทางหลวงท้องถิ่น  ชพ 1003 (สายอ่างทอง - บ้านร้านตัดผม) ผ่านหมู่บ้านของตำบล
หงษ์เจริญ จำนวน 8  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่  1  หมู่ที่ 4  หมู่ที่  5  หมู่ที่  6  หมู่ที่ 8  หมู่ที่ 11   และหมู่ที่ 14

 
( ถนนของ อบต.หมู่บ้านของตำบลหงษ์เจริญมี 2 หมู่บ้านที่การเดินทางค่อนข้างลำบาก ได้แก่ หมู่ที่ 9 บ้านบางกลอย และหมู่ที่ 10 บ้านธรรมเจริญ  

( หมู่ที่ 1 บ้านสามไกร สามารถเดินทางเข้าทางถนนสายหลักเส้นที่สองจะสะดวกที่สุดจากแยกอ่างทองเข้าทางถนนลาดยางที่เรียกว่า “ถนนทางหลวงท้องถิ่น” เพียง 1.7 กม. ก็เริ่มเข้าสู่เขตหมู่ที่ 1 บ้านสามไกร ตำบลหงษ์เจริญ  ตรงสะพานคลองท่าแซะจะเป็นบ้านของกำนันตำบลหงษ์เจริญ  ชื่อ นายไพศาล  จุลรักษ์ ผ่านสะพานคลองท่าแซะไปอีกประมาณ 500 เมตร ทางขวามือจะมีศาลาของหมู่บ้านซึ่งใช้เป็นที่ประชุมของหมู่บ้าน ระยะทางประมาณ 160 เมตร วันประชุมของหมู่บ้านจะตรงกับวันที่  5  ของทุกเดือน รวมระยะเดินทางจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะอำเภอถึงศาลาหมู่บ้านประมาณ 14.90  กิโลเมตร

( หมู่ที่ 2 บ้านนายาว สามารถเดินทางเข้าถนนสายหลักเส้นแรก (เพชรเกษม)จะสะดวกที่สุดการเดินไปศาลาหมู่บ้านต้องเดินทางผ่านสะพานคลองกะเปาะผ่าน ยูเทิร์น วนอุทยานน้ำตกกะเปาะถึงโรงเรียนบ้านยายไทเลี้ยวซ้ายเข้าไประหว่างโรงเรียนกับร้านของของชำ เดินทางเข้าไปประมาณ 1.05  กม. หรือ  1,050  เมตร  จะถึงศาลาหมู่ที่ 2 ซึ่งอยู่ติดกับวัดไทถาวรหรือวัดพระธาตุยายไท  วันประชุมของหมู่บ้านจะตรงกับ วันที่ 7 ของทุกเดือน     


( หมู่ที่ 3 บ้านยายไท การเดินทางเข้าหมู่ที่ 3 สามารถเดินทางเข้าทางถนนสายหลัก สายแรก (เพชรเกษม)จะสะดวกที่สุดเดินทางผ่านหมู่ที่ 2 บ้านนายาว ผ่านโรงเรียนบ้านยายไท สะพานคลองบ้านยายไท จะเข้าเขตหมู่ที่ 3 บ้านยายไท แต่เขตของหมู่ที่ 3 จะอยู่ทางฝั่งขวามือ (เมื่อหันหน้าเข้าสู่กรุงเทพฯ) ทั้งหมด ดังนั้นเมื่อจะไปยังหมู่ที่ 3 ต้องไปยูเทิร์นข้างหน้าซึ่งอยู่ห่างจากโรงเรียนบ้านยายไทประมาณ 7.9 กิโลเมตรที่เรียกว่ายูเทิร์นที่ 2 หรือ   ยูเทิร์นศูนย์ส่งเสริมอาชีพอิสระของนักเรียนกรมสามัญศึกษา  เมื่อถึง อบต.หงษ์เจริญซึ่งอยู่ห่างจากยูเทิร์นที่ 2 ประมาณ 3.6 กิโลเมตร หากต้องการเดินทางไปยังศาลาหมู่ที่ 3 ให้เดินทางผ่าน อบต.หงษ์เจริญ สะพานคลองป่ง  ทางแยกเข้าหมู่ที่ 4 ตำบลหงษ์เจริญ  ซึ่งอยู่ทางขวามือ (หันหน้าเข้าสู่ชุมพร) ซ้ายมือจะเป็นร้านขายถึงขยะที่ทำด้วยยางรถยนต์ถึงด่านกักกันสัตว์ชุมพร (อยู่ห่างจากยูเทิร์น 2 ประมาณ 6.2 กม.) ข้างด่านกักกันสัตว์จะเห็นร้านค้าที่มีถนนชื่อว่า “ถนนประชาพิพัฒน์”  ให้เลี้ยวเข้าไปทางถนนประชาพิพัฒน์เดินทางอีกประมาณ 2.4 กม.  หรือ  2,400  เมตร  จะถึงศาลาหมู่ที่ 3 ซึ่งมีการประชุมหมู่บ้าน วันที่ 6 ของทุกเดือน

( หมู่ที่ 4 บ้านตาหงษ์ เป็นหมู่บ้านซึ่งเป็นที่ตั้งศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลหงษ์เจริญ และบ้านนางนิมิตร  ศุกลสกุล การเดินทางเข้าหมู่ที่  4 ให้ใช้เส้นทางสายหลักสายแรกตามแนวถนนเพชรเกษมผ่านแยกบ้านอ่างทอง ทางเข้าเนิน 491 ผ่านยูเทิร์นแรกน้ำตกกะเปาะ ผ่านโรงเรียนยายไท สะพานคลองบ้านยายไท  ด่านกักกันสัตว์ชุมพร ถึงทางแยกเข้าหมู่ที่ 14 ทางแยกจะเห็นศาลาพักข้างทางหลังคาสีเขียวหรือจะผ่านไปเข้าทางที่สองซึ่งอยู่ตรงข้ามร้านขายถังขยะที่ทำจากยางรถยนต์ก็ได้หรือจะเข้าทางที่  3  ทางวัดหงษ์ปิยารามก็ได้    มีการประชุมหมู่บ้านวันที่ 5  ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 5 บ้านปากด่าน การเดินทางเข้าสู่หมู่ที่ 5  ให้ใช้เส้นทางสายหลักสายที่สอง “ทางหลวงท้องถิ่น” เข้าทางบ้านอ่างทองผ่านสะพานคลองท่าแซะผ่านโรงเรียนบ้านกลาง ศาลาอเนกประสงค์หมู่ที่ 8 ศาลาหมู่บ้านหมู่ที่ 14 เลี้ยวซ้ายเข้าทางบ้านปากด่านหรือทางเข้าเนิน 491 หรือทางเข้าโรงเรียนบ้านธรรมเจริญ เมื่อเลี้ยวซ้ายก็เริ่มเข้าเขตหมู่ที่ 5 บ้านปากด่าน ศาลาหมู่บ้านอยู่ห่างจากทางหลวงส่วนท้องถิ่นประมาณ 0.8 กม.  หรือ  800  เมตรมีการประชุมหมู่บ้านวันที่ 5  ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 6 บ้านบึงลัด  การเดินทางเข้าหมู่ที่ 6 ให้เดินทางตามเส้นทางสายหลักสายแรก สายถนนเพชรเกษมผ่านยูเทิร์น 1 (น้ำตกกะเปาะ) โรงเรียนบ้านยายไท สะพานคลองยายไท ด่านกักกันสัตว์ชุมพร ทางเข้าหมู่ที่ 14 ตำบลหงษ์เจริญ สะพานห้วยโป่ง อบต.หงษ์เจริญ สะพานคลองตางิ โรงเรียนบ้านตาหงษ์  วิทยาลัยการอาชีพท่าแซะ โรงเรียนหงษ์เจริญวิทยาคม สะพานคลองบึงลัด รวมระยะทางจากยูเทิร์น 1 ถึงคลองสะพานคลองบึงลัด ประมาณ 8.7 กม. เดินทางต่อไปอีกประมาณ 0.5 กม.  ทางซ้ายมือจะมีป้ายบอกว่าหมู่บ้าน อพป.บ้านบึงลัด ให้เลี้ยวรถเข้าไปเดินทางประมาณ 0.8 กม.  หรือ  800  เมตร   จะถึงศาลาหมู่บ้านซึ่งตั้งอยู่ทางซ้ายมือ  มีการประชุมหมู่บ้านวันที่  8  ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 7 บ้านตางิ  การเดินทางเข้าหมู่ที่ 7 ให้เดินทางตามเส้นทางสายหลักสายแรกสายถนนเพชรเกษมผ่านยูเทิร์น 1 (น้ำตกกะเปาะ) โรงเรียนบ้านยายไท สะพานคลองบ้านยายไท ด่านกักกันสัตว์ชุมพรทางเข้าหมู่บ้าน สลุย วิทยาลัยอาชีพท่าแซะ โรงเรียนหงษ์เจริญวิทยาคม สะพานคลองบึงลัด สะพานคลองท่าหินไปยูเทิร์นกลับที่ยูเทิร์นที่ 2 ศูนย์ส่งเสริมอาชีพอิสระของนักเรียน ให้เลี้ยวซ้ายไปตามถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นตะแบก – ช่องมุด รวมระยะทาง 17.4  กม. หรือ 17,400  เมตร  มีการประชุมหมู่บ้านวันที่ 8  ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 8 บ้านนาทุ่ง การเดินทางเข้าหมู่ที่ 8 ให้ใช้เส้นทางหลักสายที่ 1 และสายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่นสายอ่างทอง – ร้านตัดผม เมื่อเดินทางออกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะผ่านแยกท่าแซะเลี้ยวซ้ายเข้าถนนเพชรเกษมผ่านสะพานคลองนาหวาน โรงพยาบาลท่าแซะ ปั๊มน้ำมัน ปตท.รวมระยะทางจากแยกท่าแซะถึงสะพานคลองปฏัก 6.5 กม.เดินทางต่ออีกประมาณ 0.7 กม.จะถึงทางแยกเข้าเนิน 491 บ้านอ่างทองให้เลี้ยวซ้ายไปตามถนนสายหลักสายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่นอ่างทอง-ร้านตัดผม ผ่านคลองท่าแซะโรงเรียนบ้านกลางถึงศาลาอเนกประสงค์ ของหมู่ที่ 8 การประชุมประจำเดือนของหมู่บ้าน วันที่ 4  ของทุกเดือน 
( หมู่ที่ 9 บ้านบางกลอย การเดินทางเข้าหมู่ที่ 9 ช่วงแรกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะ ให้ใช้เส้นทางสายเพชรเกษมเข้าทางหลัก สายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่น เลี้ยวซ้ายตรงสี่แยกโป่งบอน เลี้ยวซ้ายตรงซอยชุมแสงไปตามไหล่เขา เนินเขา สองข้างทางเป็นสวนปาล์มน้ำมัน สวนยางพาราถึงป้อมยามหมู่ที่ 9 เลี้ยวขวา อีก  100  เมตร  จะถึงศาลาหมู่ที่  9  ซึ่งตั้งอยู่บนเขา    เลยไปทางซ้ายมือของป้อมยามหมู่ที่ 9  รวมระยะทางประมาณ 2.2  กม. หรือ   2,200   เมตร   การประชุมประจำเดือนของหมู่บ้านวันที่ 9 ของทุกเดือน 
( หมู่ที่ 10 บ้านธรรมเจริญ การเดินทางเข้าหมู่ที่ 10 ช่วงแรกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะให้ใช้เส้นทางเพชรเกษมเข้าเส้นทางหลักสายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่น เลี้ยวซ้ายทางเข้าหมู่ที่ 5 บ้านปากด่านหรือทางเข้าเนิน 491 หรือโรงเรียนธรรมเจริญ ผ่านศาลาหมู่ที่ 5 โรงเรียนประชานิคม 4 ทางแยกไปอ่างเก็บน้ำหงษ์เจริญให้เลี้ยวขวาผ่านบ้านผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 13 กลุ่มส้มโอบ้านปากด่าน ตรงทางแยกซ้ายไปสวนส้ม ทางแยกเรียกว่า “ด่านครูข้วน” ให้ตรงไปผ่านป้อมยามที่ 1 ป้อมยามที่ 2 ผ่านทางแยกเข้าเนิน 491 ให้เลี้ยวขวาอย่าตรงไปทางเนิน 491 ผ่านทางแยกอีก 2 ทาง แยกจะผ่านโรงเรียนบ้านธรรมเจริญทางเข้าหมู่บ้านผู้ใหญ่หมู่ที่ 10 นายมงคล  เมืองผุด ป้อมยามของบริษัทวิจิตรภัณฑ์ถึงฯศาลาหมู่ที่ 10 หมู่บ้านธรรมเจริญ การประชุมประจำเดือน คือวันที่ 10 ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 11 บ้านโป่งบอน  การเดินทางเข้าสู่หมู่ที่ 11 ช่วงแรกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะให้ใช้เส้นทางสายเพชรเกษมเข้าเส้นทางสายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่น ผ่านทางเข้าหมู่ที่ 5 หรือเนิน 491 ผ่านทางเข้าศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลหงษ์เจริญ ผ่านบริษัทสหไทยน้ำมันพืช จำกัด ผ่านสถานีทวนสัญญาณข้างซ้ายตรงสี่แยกโป่งบอนบ้านอดีตผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 11 นายเฉลิม   วงศ์อนันต์  การประชุมของหมู่บ้าน ณ ศาลาหมู่ที่ 11 วันที่ 10 ของทุกเดือน 
( หมู่ที่ 12 บ้านสมานมิตร การเดินทางเข้าหมู่ที่ 12 มีความสะดวกมากให้ใช้เส้นทางหลักสายแรกถนนเพชรเกษมผ่านแยกท่าแซะ โรงพยาบาลท่าแซะ ผ่านบ้านอ่างทอง ผ่านยูเทิร์น 1 โรงเรียนบ้านยายไท ด่านกักกันสัตว์ชุมพรทางเข้าหมู่ที่ 14 ตำบลหงษ์เจริญ ผ่านโรงเรียนบ้านตาหงษ์   วิทยาลัยการอาชีพท่าแซะ  โรงเรียนหงษ์เจริญวิทยาคม   ถึงทางเข้าหมู่ที่ 12 ผ่านถนน  4   เลน   เลี้ยวไม่ได้ต้องไปกลับยูเทิร์น 2 (ศูนย์ส่งเสริมอาชีพอิสระของนักเรียน) กลับผ่านสะพานคลองท่าหินทางเข้าถ้ำพรหมมุณี  ผ่านบ้านผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 12 นายจำนงค์  จุ้ยฮก  การประชุมประจำเดือนของหมู่บ้านคือวันที่  8  ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 13 บ้านยายหม่น การเดินทางเข้าหมู่ที่ 13 ช่วงแรกให้เดินทางเข้าถนนสายหลักสายแรก ถนนเพชรเกษมเมื่อออกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะเลี้ยวซ้ายเข้าถนนสายหลักสายที่ 2 ตรงบ้านอ่างทองหรือทางเข้าเนิน 491 ผ่านสะพานคลองท่าแซะ โรงเรียนบ้านกลาง ศาลาอเนกประสงค์หมู่ที่ 8 ศาลาหมู่บ้านหมู่ที่ 14 ตรงทางแยกถังน้ำของกรมอนามัยเลี้ยวซ้ายตรงทางแยกเข้าหมู่ที่ 5 บ้านปากด่าน ผ่านศาลาหมู่ที่ 5 โรงเรียนประชานิคม 4 เลี้ยวซ้ายจะไปอ่างเก็บน้ำหงษ์เจริญหรือทางแยกไปวัดประชานิคม 2 ผ่านบ้านผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 13 นายประคอง จิตต์ประสงค์ วันประชุมหมู่บ้านคือ วันที่ 9 ของทุกเดือน
( หมู่ที่ 14 บ้านแหลม การเดินทางเข้าหมู่ที่ 14 หลังจากออกจากที่ว่าการอำเภอท่าแซะให้เข้าทางถนนสายหลักสายแรก ถนนเพชรเกษมเลี้ยวซ้ายเข้าทางบ้านอ่างทองหรือทางเข้าทางบ้านอ่างทองหรือทางเข้าเนิน 491 เพื่อเข้าถนนสายหลักสายที่ 2 ทางหลวงท้องถิ่น ผ่านสะพานคลองท่าแซะ โรงเรียนบ้านกลาง ศาลาเอนกประสงค์หมู่ที่ 8 ตรงทางแยกหรือโค้งหักศอกจะเห็นถังน้ำของกรมอนามัย ทางขวาจะเป็นศาลาหมู่ที่  14  หากเลี้ยวขวาสุดจะเดินทางออกมาพบถนนเพชรเกษมตรงตลาดบ้านยายไท   มีการประชุมหมู่บ้านทุก วันที่  8  ของทุกเดือน
 
5.2  การไฟฟ้า
                    การให้บริการไฟฟ้าเข้าถึง  14  หมู่บ้าน  แต่ยังไม่ครอบคลุมทั่วทุกพื้นที่
5.3  การประปา ในพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญมีระบบประปาหมู่บ้านในพื้นที่    ดังนี้ 
        


1. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านสามไกร


หมู่ที่ 1



2. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านนายาว


หมู่ที่ 2



3. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านยายไท


หมู่ที่ 3



4. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านตาหงษ์


หมู่ที่ 4
5. ระบบประปาหมู่บ้านผิวดินขนาดใหญ่มากบ้านตาหงษ์

หมู่ที่  4


6. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านปากด่าน


หมู่ที่ 5
 

7. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านบึงลัด


หมู่ที่ 6
 

8. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านตางิ



หมู่ที่ 7
 

9. ระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลบ้านนาทุ่ง


หมู่ที่ 8
 

10. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านบางกลอย


หมู่ที่ 9


11. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านธรรมเจริญ


หมู่ที่ 10


12. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ บ้านธรรมเจริญ 
หมู่ที่ 10


13. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านโป่งบอน


หมู่ที่ 11



14. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านสมานมิตร


หมู่ที่ 12



15. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านยายหม่น


หมู่ที่ 13



16. ระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินบ้านแหลม


หมู่ที่ 14 

5.4  โทรศัพท์
โทรศัพท์ในเขตพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญไม่สามารถให้บริการโทรศัพท์แก่ผู้ใช้ได้ทั่วถึงเนื่องจากการขยายเขตโทรศัพท์ยังไม่ครอบคลุมทั่วทุกพื้นที่ ประชาชนส่วนใหญ่ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่
 
5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์
( ที่ทำการไปรษณีย์อำเภอท่าแซะ จำนวน 1 แห่ง
6.  ระบบเศรษฐกิจ
6.1 อาชีพ
อาชีพ ประชากรส่วนใหญ่ของตำบลหงษ์เจริญประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจ้าง พืชที่ปลูกมาก ได้แก่ ปาล์มน้ำมัน  ยางพารา  กาแฟ  สับปะรด  พื้นที่ที่เหลือจะเป็นการปลูกพืชอื่นๆ  เช่น  กล้วย  ส้มโอ  ทุเรียน  ข้าว  ลองกอง   พืชผักต่าง ๆ ฯลฯ 
6.2 การบริการ
( ปั๊มน้ำมัน

1
 แห่ง


(  ปั๊มน้ำมันเอกรุ่งเรืองออย์  

ตั้งอยู่หมู่ที่   14


( ตลาด

3  
 แห่ง
(  ตลาดเปิดท้ายประชานิคม  4     
ตั้งอยู่หมู่ที่    5
(  ตลาดนัดยายไท     


ตั้งอยู่หมู่ที่   14
(  ตลาดนัดบ้านกลาง     

ตั้งอยู่หมู่ที่    1
ส่วนที่  2
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2557-2560)




 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560
 
1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ
จากข้อมูลของกองคลัง สรุปการตั้งงบประมาณ ทั้งรายรับและรายจ่ายจริง ขององค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญดังนี้ 
ปีงบประมาณ 2557 

ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 

35,434,000.00 
บาท 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ 

35,434,000.00 
บาท 
รายรับจริง 


41,621,399.00 
บาท 
รายจ่ายจริง 


31,277,287.00
 บาท 
ปีงบประมาณ 2558 

ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 

40,000,000.00 
บาท 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ 

40,000,000.00 
บาท 
รายรับจริง 


43,463,297.56
บาท
 


รายจ่ายจริง 


33,065,559.58 
บาท
 

ปีงบประมาณ 2559 

ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 

40,000,000.00 
บาท
ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ 

40,000,000.00 
บาท 
รายรับจริง 


46,377,796.36
บาท 
รายจ่ายจริง 


30,302,653.07
บาท 
ปีงบประมาณ 2560 

ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 

60,032,000.00 
บาท 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ 

60,032,000.00 
บาท
 
1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

 
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่ผ่านมานั้นได้กำหนดไว้หลายด้านและแต่ละด้าน คำนึงถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหลักโดยการจัดทำแผนงาน /โครงการ ซึ่งเกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมคิดร่วมทำร่วมแสดงความคิดเห็นในระดับชุมชน หมู่บ้าน โดยเรียงลำดับความสำคัญก่อน- หลัง เอาไว้ จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการไปแล้วในปีที่ผ่านมา ปรากฏว่าการดำเนินการสามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่ได้เท่าที่ควร 
 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน องค์การบริหารส่วนตำบลได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพื่ออำนวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ประชาชน การระบายน้ำป้องกันน้ำท่วม เช่น การก่อสร้างถนน  การปรับปรุงซ่อมแซม เป็นต้น 
 
2. ด้านแหล่งน้ำ องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาด้านแหล่งน้ำเพื่อลดปัญหาการขาดแคลนน้ำหน้าแล้ง ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินการ  โดยการให้บริการแจกจ่ายน้ำให้แก่ประชาชน ขุดเจาะบ่อบาดาล  ก่อสร้างระบบประปา เป็นต้น  
 
 
3. ด้านสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการพัฒนาสังคม ซึ่งสามารถแบ่งเป็นด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 

3.1 ด้านสาธารณสุข มุ่งส่งเสริม สนับสนุน การบริการด้านสาธารณสุข ให้ครอบคลุมและทั่วถึง เช่น อุดหนุนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ 


3.2 ด้านการศึกษา มุ่งส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาความรู้ให้กับเด็กในชุมชน เช่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  5 ศูนย์  อุดหนุนงบประมาณให้กับโรงเรียนในพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญ  จำนวน  6 โรงเรียน 
 

3.3 ด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณี  มุ่งส่งเสริม สนับสนุน ศิลปวัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่น และอำเภอท่าแซะ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 
 

3.4 ด้านกีฬาและนันทนาการ มุ่งส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ เช่น การแข่งขันกีฬาระดับตำบล  การแข่งขันกีฬาของนักเรียน ประชาชน บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลในการเข้าร่วมการแข่งขันต่าง ๆ 
 

3.5 ด้านส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนให้หมดไป เช่น โครงการบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 
 

3.6 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มุ่งเน้นการปูองกันภัยต่างๆ ในชุมชน เช่น  การจัดซื้อถังดับเพลิง เป็นต้น 
 

3.7 ด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ มุ่งเน้นให้ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้มีโอกาสที่ดีขึ้น เช่น  โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ , การดูแลเยี่ยมผู้ป่วยติดเตียง เป็นต้น 
 

3.8 ด้านการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร มุ่งเน้นการให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย เช่น การให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารกับประชาชนผ่านเว็บไซต์ อบต.
 
5. ด้านการเมืองการบริหาร  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการในด้านการเมืองการบริหารที่มุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของ บุคลากร การให้ประชาชนได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลและจัดหาวัสดุ อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ทันสมัยมาใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน เช่น ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม ความรู้ เพิ่มเติม, ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ อบต. เป็นต้น 
 
6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการในด้านทรัพยากรธรรมชาติ โดยการปลูกต้นไม้, การกำจัดวัชพืช และขยะในคลอง และสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
 
7. การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการให้ความรู้แก่ เด็ก เยาวชน  พนักงานส่วนตำบลและประชาชนทั่วไป  โดยจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

2. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2559

 
2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่สำคัญ การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญผ่านมาผลที่ได้รับคือสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ให้กับประชาชนในพื้นที่ได้ตามลำดับความจำเป็นเร่งด่วน ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ประชาชนในพื้นที่ได้รับประโยชน์ สูงสุด 

 
2.2 ผลกระทบ เนื่องจากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากภาครัฐมีความล่าช้า โครงการที่จะต้องดำเนินการในไตรมาสสุดท้ายจึงมีจำนวนมาก ซึ่งไม่เป็นไปตามห้วงระยะที่กำหนดบางโครงการจึงไม่สามารถที่จะดำ เนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด ไว้ในแผนการดำเนินงาน 

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2559
 
การประเมินผลแผนพัฒนาในปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการโครงการตาม แผนพัฒนาที่วางไว้ได้ทั้งหมด เนื่องจากจำนวนโครงการที่เป็นความต้องการของประชาชนมีจำนวนมาก และจำเป็นต้องใช้งบประมาณในการดำเนินการสูง ประกอบกับ องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญมีรายได้น้อย ทำให้งบประมาณในการพัฒนามีอยู่อย่างจำกัด แนวทางการแก้ไข คือ ควรให้มีเสนอโครงการให้สอดคล้องกับงบประมาณ โดยใช้งบประมาณเป็นตัวตั้ง เพื่อไม่ให้โครงการมีจำนวนมากเกินไปโดยเฉพาะโครงการที่เป็นโครงสร้างพื้นฐาน
	
	
	


ส่วนที่  3
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น




1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
วิสัยทัศน์ประเทศไทย “ประเทศมีความมั่นคงมั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
(1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข 
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง ความ เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหารจัดการ ความมั่นคง ชายแดนและชายฝั่งทะเล
(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และการ รักษาดุลย ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่
(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย  ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ มั่นคงของ ฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริม  เกษตรกรรมรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการยกระดับผลิต ภาพแรงงาน และพัฒนา SMEs สู่สากล 
(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา ระบบเมือง ศูนย์กลางความเจริญ 
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบ เทคโนโลยี สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 

(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
 

(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การเสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
 

(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
 

(1) สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม 
 

(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
 

(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
 

(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
 

(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกการสนับสนุนการพัฒนา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
  

(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำเน้นการปรับระบบการบริหาร จัดการ อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
 

(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม
  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม
 

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
 

(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 

(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
 

(6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
 

(7) ปรับปรุงการบริการจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
(1) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีสินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่ พึงประสงค์
  

(2) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า
 

(3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

(4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
(5) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง ด้านสุขภาพ
 

(6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
 

(7) ผลักดันให้สถานบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
(1) เพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุดให้สามารถเข้าถึง บริการ ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
(2) กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพ ให้ ครอบคลุมและทั่วถึง 
(3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน ฐานราก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 

(1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
 

(2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
(1) การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  และเป็นธรรม 
 

(2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 
 

(3) แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
 

(4) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ  เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

(6) บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
(7) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ สิ่งแวดล้อม
  

(8) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน
(1) การรักษาความมั่นคงภายในเพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของ ชาติ 
(2) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ 
(3) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกับ มิตรประเทศ เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
(4) การรักษาความมั่งคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอำนาจอธิปไตยและ สิทธิ อธิปไตย ในเขตทางทะเล 
(5) การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง แผนงานที่ เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอื่นๆ ภายใต้การมาส่วนร่วมของภาคประชาชน
  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
          ในสังคมไทย 
(1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความ โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง ภาครัฐ 
 

(3) เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล
 

(4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริการจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรมและสอดคล้องกับ  ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 

(1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง 
 

(2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
 

(3) การพัฒนาระบบโลจิสติกส์
 

(4) การพัฒนาด้านพลังงาน
 

(5) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
 

(6) การพัฒนาระบบน้ำประปา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
(1) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง สังคม 
 

(2) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
 

(3) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
 

(1) การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
 

(2) การพัฒนาเมือง
 

(3) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
(1) ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ สำหรับหรับสินค้าและบริการของไทย
(2) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์และโทรคมนาคมในกรอบความ ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC, และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพื่ออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์
(3) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดด เด่นในภูมิภาค 
 

(4) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ
(5) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง ยุทธศาสตร์ทั้ง ในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน 
 

(6) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
 

(7) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 
 

(8) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
 

(9) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ
 

(10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ 
 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
 

1. การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมัน 
 

2. การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที่ 
 

3. การพัฒนาสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก 
4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ให้รองรับการค้า การ ลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดชุมพร
 
 วิสัยทัศน์ ( Vision )
“ชุมพรเมืองน่าอยู่ บนพื้นฐานการเกษตรกรรมและการท่องเที่ยวคุณภาพ เชื่อมโยงการพัฒนาสองฝั่งทะเล”  
 
พันธกิจ
1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันบนพื้นฐานการผลิต  เชิงคุณภาพและเกษตรปลอดภัย
2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและโครงสร้างพื้นฐานที่มี คุณภาพ เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทางการท่องเที่ยว 
 
3) เสริมสร้างศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมที่มีคุณภาพ
 
4) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและสาธารณภัยโดยกระบวนการมีส่วนร่วม 
5) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการจังหวัด ดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงเพื่อ  ประโยชน์สุขของประชาชน 
 
เป้าประสงค์รวม 
 
1) สินค้าเกษตรมีคุณภาพ ได้รับการรับรองมาตรฐานและมีขีดความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึ้น 
 
2) การบริหารจัดการท่องเที่ยวมีคุณภาพและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
3) ประชาชนมีสุขภาพ ครอบครัว ชุมชน สังคมมีความเข้มแข็งและดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจ พอเพียง 
4) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีความพร้อมและทัน  เหตุการณ์ 
 
5) ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการบริหารราชการจังหวัด 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
1) การพัฒนาการเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค 
 

(1) พัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและการบริหารจัดการตลาดสินค้าเกษตร 
 

(2) พัฒนาการท่องเที่ยงให้สามารถสร้างรายได้อย่างยั่งยืน 
 

(3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเศรษฐกิจของจังหวัด
 
2) การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(1) ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(2) พัฒนาศักยภาพและคุณภาพคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้
  

(3) พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของคน ชุมชนและลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 
3) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลและยั่งยืน 
(1) พัฒนาศักยภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและสาธารณภัย
  

(2) ป้องกัน สงวน อนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีการใช้ประโยชน์อย่างสมดุล
 

(3) พัฒนาเครือข่ายอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

(4) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
4) เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา  แบบประชารัฐ 
 

(1) ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรรองรับการพัฒนาจังหวัดเชิงคุณภาพ 
 

(2) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยเครือข่ายความร่วมมือแบบประชารัฐ
 

(3) พัฒนาระบบการอำนวยความเป็นธรรมของจังหวัด
 

(4) เพิ่มประสิทธิภาพการปูองกันปราบปรามอาชญากรรมและภัยคุกคามข้ามชาติ 
 

(5) พัฒนาระบบความคุมแรงงานต่างด้าวและหลบหนีเข้าเมืองอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ประจำปี 2558-2562 
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
 
2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 
3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 
4. ยุทธศาสตร์พัฒนาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 
6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
 
8. ยุทธศาสตร์การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 
จากสภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญที่มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ทางการเกษตร  ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพทำการเกษตรวิถีชีวิตของประชาชนยังคงมีความเรียบง่ายแบบสังคมชนบทสภาพแวดล้อมยังคงมีความสมบูรณ์   จากสภาพปัญหาที่มาจากการจัดทำประชาคมแต่ละหมู่บ้านความต้องการของราษฎรในพื้นที่มีความต้องการให้เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐานและต้องการให้มีน้ำสำหรับการอุปโภคและบริโภค  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งปัญหาทางด้านสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติเป็นปัญหาสำคัญที่องค์การบริหารส่วนตำบลต้องดำเนินการแก้ไขและพัฒนาให้สำเร็จลุล่วงต่อไป   

ดังนั้น เพื่อให้การแก้ไขปัญหาการพัฒนาท้องถิ่นมีความชัดเจนตรงตามเป้าหมายหรือสภาพปัญหา  ความต้องการที่เกิดขึ้น  รวมทั้งเป็นการป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต  สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ ดังนี้
             วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ 
                     “ โครงสร้างพื้นฐานเด่น   เน้นสุขภาพสมบูรณ์                        
                           เกื้อกูลประเพณี   ดีการเรียนรู้                               
                              มุ่งสู่เศรษฐกิจพอเพียง ”
 
2.2 ยุทธศาสตร์
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
 
2.3 เป้าประสงค์
 
1) ระบบการคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
2) การพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการ และ สาธารณสุขมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
 
3) เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
4) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และ ฟื้นฟู
 
5) การบริหารงานและการปฏิบัติงานของ อบต. มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม และ
 
ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น
 
2.4 ตัวชี้วัด
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน

	1. ร้อยละระยะทางของถนนที่ได้มาตรฐาน
2. ร้อยละของครัวเรือนมีน้ำสาหรับอุปโภค-บริโภค
3. ร้อยละของครัวเรือนมีน้ำใช้เพื่อการเกษตร

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	1. ร้อยละของคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ดีขึ้น
2. จำนวนกิจกรรมเพื่อเฉลิมพระเกียรติ

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1. จำนวนกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านศาสนาและวัฒนธรรมและกีฬาและนันทนาการ

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	1. จำนวนกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านการศึกษา

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1. จำนวนกิจกรรมในการรณรงค์สร้างจิตสานึกความตระหนักในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
2. จำนวนกิจกรรมในการจัดการขยะ


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
	1. จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง
2. ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น
3. ร้อยละของรายได้ที่เพิ่มขึ้น


	7. ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	1. จำนวนกิจกรรมเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


2.5 ค่าเป้าหมาย
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยมุ่งสร้างและบูรณะถนน แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภคสาธารณูปการ เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	1.พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการบริการสาธารณสุขของหมู่บ้านการปูองกันและระงับโรคติดต่อ ควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่
2.พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส
3.ดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนให้ความรู้และปลูกจิตสานึกให้ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์
เพื่อความมั่นคงของชาติ

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรม  กีฬาและนันทนาการ

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ การบริหารจัดการขยะ


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
	พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงาน และพัฒนาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพื่อมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
องค์กรให้พร้อมบริการประชาชน

	7. ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


 
2.6 กลยุทธ์
 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของตำบลหงษ์เจริญจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความสำคัญกับการวางบทบาทการพัฒนาตำบลหงษ์เจริญในอนาคตอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้กำหนดกลยุทธ์ ดังนี้
 
1. การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ
 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการทานุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี
 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 
3. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน
 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 
5. การบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
 
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟูพัฒนาการจัดบริการสาธารณะหรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 7 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
 
2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ มุ่งพัฒนา 7  ด้าน ได้แก่
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา อนุรักษ์  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร  ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
              วิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาสและอุปสรรคในการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ
	ยุทธศาสตร์
	จุดแข็ง/โอกาส
	จุดอ่อน/อุปสรรค

	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	จุดแข็ง

- มีโครงข่ายการคมนาคมที่สามารถติดต่อได้ตลอดทั้งท้องถิ่น อำเภอและจังหวัด
โอกาส
- พ.ร.บ.การกระจายอำนาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้ทำให้ อบต.มีรายได้เพิ่มขึ้นในการนาไปพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรวมทั้งด้านอื่น ๆ

	จุดอ่อน

- การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นไปอย่างล่าช้า เพราะมีงบประมาณจำกัดในการนำไป
พัฒนา
- ปริมาณน้ำที่ใช้ผลิตน้ำประปามีไม่เพียงพอต่อความต้องการ
อุปสรรค

- สภาพภูมิประเทศ ความเปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกร้อน การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง
มากขึ้นส่งผลกระทบต่อระบบโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้ถนนชำรุดเสื่อมโทรมเร็วกว่าปกติ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	จุดแข็ง
- มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการหมู่บ้าน กลุ่มสตรี อสม./กองทุนหมู่บ้าน/อปพร. ฯลฯ
- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและอาสาสมัครสาธารณสุขที่มีศักยภาพสามารถให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดีในระดับหนึ่ง

	จุดอ่อน
 -ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
- ปัญหาการพนัน
- กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่เข้มแข็ง
- การแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน
- ประชาชนบางกลุ่มไม่ใส่ใจสุขภาพอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม



	ยุทธศาสตร์
	จุดแข็ง/โอกาส
	จุดอ่อน/อุปสรรค

	
	โอกาส
- พ.ร.บ.กระจายอำนาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้อำนาจหน้าที่ อบต. ในการจัดบริการสาธารณะทางด้าน
สวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชนกว้างขวางมากขึ้น
- นโยบายรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง
- ประชาชนสามารถเข้ารับการ
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได้ง่าย
เนื่องจากเป็นพื้นที่ไม่ห่างไกล
	อุปสรรค
- พ.ร.บ.กระจายอำนาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ให้ อบต. มีอำนาจหน้าที่จัดการศึกษา แต่ยังไม่มีการถ่ายโอน
สถานศึกษา(โรงเรียน) ให้แก่ อบต. ทำให้ไม่สามารถดำเนินการด้านการจัดการศึกษาได้

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	จุดแข็ง
- มีวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
- มีวัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนาและเสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่งวัฒนธรรม
- มีปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่นจำนวนมากที่มีศักยภาพในการพัฒนา
โอกาส

- รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
มากขึ้น

	จุดอ่อน
- ค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและบริโภคฟุ่มเฟือยแพร่กระจายเพิ่มมากขึ้น
อุปสรรค
- สื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต เข้ามีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน ทำให้กระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยมรุนแรงมากขึ้น
ทำลายวิถีชีวิตดั้งเดิมของประชาชน


	ยุทธศาสตร์
	จุดแข็ง/โอกาส
	จุดอ่อน/อุปสรรค

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	จุดแข็ง

- มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษาในตำบลที่มีความพร้อมมีศักยภาพในการจัดการศึกษา
โอกาส

- ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ
	จุดอ่อน
 -ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่ อปท.ไม่เอื้ออำนวยต่อการดำเนินงาน
อุปสรรค
- บุคคลากรด้านการศึกษามีไม่เพียงพอ
-ผู้ปกครองยังมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง
- พ.ร.บ.กระจายอำนาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ให้ อบต. มีอำนาจหน้าที่จัดการศึกษา แต่ยังไม่มีการถ่ายโอน
สถานศึกษา (โรงเรียน) ให้แก่ อบต. ทาให้ไม่สามารถดาเนินการด้านการจัดการศึกษาได้

	5. ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
	จุดแข็ง
- สภาพแวดล้อมยังมีสภาพที่ดีและชุมชนยังไม่หนาแน่น
- มีพื้นที่อุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก
โอกาส
- รัฐบาลมีนโยบายและให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
	จุดอ่อน
- ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
- การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า ฟุ่มเฟือย
อุปสรรค
- ความเปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกร้อนการเกิดภัยธรรมชาติ



	ยุทธศาสตร์
	จุดแข็ง/โอกาส
	จุดอ่อน/อุปสรรค

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
	จุดแข็ง
- ประชาชนมีความตื่นตัวและมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น มีการรวมกลุ่มในชุมชน
- ประชาชนมีความตื่นตัวทางการเมือง
- มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการอย่างรวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม
- ผู้นำมีความรู้ความสามารถ มีภาวะความเป็นผู้นำ มีศักยภาพในการบริหารงาน
โอกาส
- รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่
ประชาชน ส่งเสริมการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชน
	จุดอ่อน
- ประชาชนยังขาดความรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับประชาชน
- ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้ความสามารถในบางสาขาของงาน
อุปสรรค
- การบริหารงาน ได้ไม่เต็มที่เนื่องจากได้รับงบประมาณจัดสรรจากรัฐบาลอย่างจำกัด

	7. ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	จุดแข็ง
- มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมต่อไปยังประเทศพม่า
โอกาส
- สามารถเดินทางไปไปประเทศเพื่อบ้านได้ง่าย
	จุดอ่อน
 -ประชาชนส่วนพูดและฟังภาษาของประเทศเพื่อนบ้านได้น้อย
อุปสรรค
-ทุนธรรมชาติพื้นฐานเริ่มมีจำกัด และมีแนวโน้มลดลงขณะที่ประชากรเพิ่มมากขึ้น 


3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยงข้อง
 
(โอกาส ( Opportunities : O )
 
1. มีเส้นทางคมนาคมสายหลัก (ถนนเพชรเกษม) พาดผ่านทำให้การขนส่งสินค้าและการเดินทางไปยังพื้นที่อื่นๆ ได้สะดวก
 
2. มีหน่วยงานราชการต่างๆในพื้นที่เพื่อติดต่อประสานงานและให้ความช่วยเหลือ
 
3. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 กำหนดรัฐต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการกำหนดนโยบาย การบริหาร การจัดการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง
           4. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตนเองและรองรับภารกิจถ่ายโอน  
 
5.รัฐบาลมีแนวนโยบายการส่งเสริม การมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบประชาธิปไตยแก่ประชาชน 
เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย เป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่นของตนเองมากขึ้น
(อุปสรรค ( Threats : T )

 
1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน                                                     
2. การเมืองระดับประเทศยังมีปัญหาความขัดแย้งทาให้การบริหารงานด้านนโยบายไม่มีความแน่นอน 
3. ปัญหาภาวะโลกร้อนส่งผลให้เกิดภัยธรรมชาติต่างๆ เช่น ภัยแล้ง ภัยหนาว หมอกควัน อุทกภัย ไฟป่า
 
4. ระเบียบกฎหมายไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการเรื่องกรรมสิทธิ์ที่ดิน
 
5. ปัจจัยการผลิตมีราคาสูงขึ้น ทาให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้นและความสามารถในการแข่งขันลดลง ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ  
(อุปสรรค ( Threats : T )

 
1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน
 
2. การเมืองระดับประเทศยังมีปัญหาความขัดแย้งทาให้การบริหารงานด้านนโยบายไม่มีความแน่นอน
 
3. ปัญหาภาวะโลกร้อนส่งผลให้เกิดภัยธรรมชาติต่างๆ เช่น ภัยแล้ง ภัยหนาว หมอกควัน อุทกภัย ไฟป่า
 
4. ระเบียบกฎหมายไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการเรื่องกรรมสิทธิ์ที่ดิน
 
5. ปัจจัยการผลิตมีราคาสูงขึ้น ทาให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้นและความสามารถในการแข่งขันลดลง ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ
๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



                                                โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔
















๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ต่อ)



โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔















๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์








3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์
	ความเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
ผลผลิต/

โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย

	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วย
รับผิดชอบ
หลัก

	หน่วย
สนับสนุน


	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564


	
	
	
	
	

	1.การพัฒนาการ
เกษตร การท่องเที่ยว และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในระดับ
ภูมิภาค
	1.การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

	1.การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน

	ระบบการคมนาคม
ขนส่งมีประสิทธิภาพ
ได้มาตรฐาน มีน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตร
เพียงพอ
	ระยะทางของ
ถนนที่ได้
มาตรฐาน

	5
	5
	5
	5
	ปีละ 5 สาย
	การพัฒนาระบบ
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค-

สาธารณูปการ

	โครงการก่อสร้าง/

ซ่อมแซมถนนลูกรัง
คอนกรีต
	กองช่าง
	สนง.ปลัด


	
	
	
	
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มีน้ำ
อุปโภค-บริโภค
	2
	4
	6
	8
	ปีละ 2 แห่ง
	
	โครงการขยายเขต/

ปรับปรุงซ่อมแซม/

ปรับปรุงคุณภาพน้ำ/

ขุดเจาะบ่อบาดาล/

ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า

	กองช่าง
	สนง.ปลัด


	2.การพัฒนา
ครอบครัว ชุมชน
และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	2.การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต


	การจัดการด้านสวัสดิการสังคม
การศึกษากีฬา
นันทนาการ
สาธารณสุข มี
ประสิทธิภาพ
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน
	ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของ
ประชาชน
	5
	5
	5
	5
	ปีละ 5 โครงการ
	การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่
และการทำนุบำรุงรักษา
ศาสนาศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
	1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงาน
สาธารณสุข
2.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้านงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ
3.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงานสังคม
สงเคราะห์
4.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงานการรักษา
ความสงบภายใน
5.โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการผู้ป่วยเอดส์ และสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	สนง.ปลัด

	สนง.ปลัด



3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ (ต่อ)

	ความเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
ผลผลิต/

โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย

	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วย
รับผิดชอบ
หลัก

	หน่วย
สนับสนุน


	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564


	
	
	
	
	

	2.การพัฒนา
ครอบครัว ชุมชน
และสังคมให้มี
ความมั่นคงตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

	2.การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น


	การจัดการด้านสวัสดิการสังคม
การศึกษากีฬา
นันทนาการ
สาธารณสุข มี
ประสิทธิภาพ
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน
	จำนวนกิจกรรมที่มีการส่งเสริมด้านศาสนา ประเพณี
	2
	2
	2
	2
	ปีละ 2 โครงการ
	การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ความเป็นอยู่
และการทำนุ
บำรุงรักษา
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
	1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้านงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ
2.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงานกีฬาและนันทนาการ

	สนง.ปลัด

	สนง.ปลัด


	2.การพัฒนา
ครอบครัว ชุมชน
และสังคมให้มี
ความมั่นคงตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

	2.การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

	การจัดการด้านสวัสดิการสังคม
การศึกษากีฬา
นันทนาการ
สาธารณสุข มี
ประสิทธิภาพ
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

	จำนวนกิจกรรมที่มีการส่งเสริมด้านการศึกษา
	4
	4
	4
	4
	ปีละ 4 โครงการ
	การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ความเป็นอยู่
และการทำนุ
บำรุงรักษา
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
	1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงานด้านการศึกษา 
	สนง.ปลัด

	สนง.ปลัด



3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ (ต่อ)

	ความเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
ผลผลิต/

โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย

	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วย
รับผิดชอบ
หลัก

	หน่วย
สนับสนุน


	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564


	
	
	
	
	

	3.การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ให้มีความสมดุล
และยั่งยืน

	5.การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม
	5.ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม    ชาติและสิ่งแวดล้อม

	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับการรักษาดูแล
ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟื้นฟู
	จำนวนกิจกรรม
	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 โครงการ
	บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม

	1.โครงการส่งเสริมการ
อนุรักษ์และฟื้นฟู
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.โครงการบริหารจัดการด้านขยะ
3.โครงการจัดวัชพืชในคลอง

	สนง.ปลัด

	สนง.ปลัด


	4.เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ระบบการบริหาร
จัดการเชิงบูรณา
การและการ
จัดการความมั่นคง
เพื่อการพัฒนา
แบบประชารัฐ

	7.การบริหาร
จัดการ
	6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร


	การบริหารงาน
การปฏิบัติงาน
ของอบต.มี
ประสิทธิภาพ
ส่งเสริม
กระบวนการมี
ส่วนร่วมและ
ความร่วมมือทุก
ภาคส่วนในการ
พัฒนาท้องถิ่น

	ร้อยละของความ
พึงพอใจ
ประชาชนที่มา
ใช้บริการ

	5
	5
	5
	5
	ปีละ 5 โครงการ
	การบริหาร
จัดการที่ดี และ
ส่งเสริม
สนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น

	1.โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร
พนักงาน ส.อบต.

2.โครงการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์
3.โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของชุมชน

	ทุกกอง

	สนง.ปลัด



3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ (ต่อ)

	ความเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
ผลผลิต/

โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย

	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วย
รับผิดชอบ
หลัก

	หน่วย
สนับสนุน


	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564


	
	
	
	
	

	1.การพัฒนาการ
เกษตร การท่องเที่ยว และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในระดับ
ภูมิภาค
	4.การพัฒนาการวางแผนส่งเสริมการลงทุนพาณิชย กรรมและการท่องเที่ยว

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

	เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มี
ศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ
ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น

	จำนวนกิจกรรม
ในการส่งเสริมความรู้

	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 โครงการ
	การสร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
	1.โครงการอบรม
ถ่ายทอดความรู้ “ประชาคมอาเซียน”
	สนง.ปลัด
	สนง.ปลัด


ส่วนที่  4
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ




1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	1
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
	บริการชุมชนและสังคม
	เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	สำนักปลัด

	2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	บริการชุมชนและสังคม
	การรักษาความสงบภายใน
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	
	
	บริหารทั่วไป
	บริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	
	
	การดำเนินงานอื่น
	งบกลาง
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	3
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	บริการชุมชนและสังคม
	การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	4
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
	บริการชุมชนและสังคม
	การศึกษา
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	5
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	บริหารทั่วไป
	บริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	6
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
	บริหารทั่วไป
	บริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด

	7
	ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	บริหารทั่วไป
	บริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	สำนักปลัด



บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี( พ.ศ.2561-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	รวม 4 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  1.1 แผนงานการเคหะและชุมชน
	47
	31,058,500
	18
	16,900,000
	18
	16,900,000
	16
	14,900,000
	99
	79,758,500

	รวม
	47
	31,058,500
	18
	16,900,000
	18
	16,900,000
	16
	14,900,000
	99
	79,758,500

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1
	300,000
	1
	300,000
	1
	300,000
	1
	300,000
	4
	1,200,000

	  2.2 แผนงานงบกลาง
	3
	14,206,000
	3
	14,206,000
	3
	14,206,000
	3
	14,206,000
	12
	56,824,000

	  2.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1
	20,000
	1
	20,000
	1
	20,000
	1
	20,000
	4
	80,000

	รวม
	5
	14,526,000
	5
	14,526,000
	5
	14,526,000
	5
	14,526,000
	20
	58,104,000

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	4
	700,000
	4
	700,000
	4
	700,000
	4
	700,000
	16
	2,800,000

	รวม
	4
	700,000
	4
	700,000
	4
	700,000
	4
	700,000
	16
	2,800,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี( พ.ศ.2561-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	รวม 4 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1 แผนงานการศึกษา
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	8
	6,600,000

	รวม
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	2
	1,650,000
	8
	6,600,000

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	2
	110,000
	2
	110,000
	2
	110,000
	2
	110,000
	8
	440,000

	รวม
	2
	110,000
	2
	110,000
	2
	110,000
	2
	110,000
	8
	440,000

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1
	120,000
	1
	120,000
	1
	120,000
	1
	120,000
	4
	480,000

	รวม
	1
	120,000
	1
	120,000
	1
	120,000
	1
	120,000
	4
	480,000

	รวมทั้งสิ้น
	61
	48,164,500
	32
	34,006,000
	32
	34,006,000
	30
	32,006,000
	155
	148,182,500


   2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์สมทรัพย์  ซอย 1 หมู่ที่ 1
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 4 เมตร            ยาว 300 เมตร 
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายร่วมใจพัฒนา หมู่ที่ 2
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายร่มเย็น 1 เชื่อมต่อถนนสายประชาพิพัฒน์ หมู่ที่ 3
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 550 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	4
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเฉลิมราช (บน-ล่าง) หมู่ที่ 4
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5 เมตร            ยาว 270 เมตร 
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนิคม  ซอย  3  หมู่ที่  5  ตำบลหงษ์เจริญ  เชื่อม  ตำบลคุริง  หมู่ที่ 6  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	6
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4  หมู่ที่ 6
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	7
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยเศรษฐกิจดำรง  หมู่ที่  7
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 550 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	8
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองตะเคียน-เขาดง หมู่ที่ 8
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	9
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโป่งบอน-ธรรมเจริญ หมู่ที่ 9
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 845 เมตร
	1,000,000
	3,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	10
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายท่าทองพัฒนา หมู่ที่ 10
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	11
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสัจธรรม  หมู่ที่ 11
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	12
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสมานมิตร ซอย 2 หมู่ที่ 12
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	13
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพัฒนาประชาราษฎร์ หมู่ที่ 13
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	14
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหัวโป่ง-ต้นโดน หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	1,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	15
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์ร่วมใจ  หมู่ที่ 1
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	16
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย ซอยรวมมิตร หมู่ที่  2
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	17
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาพิพัฒน์ หมู่ที่ 3
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	18
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพิกุลทอง หมู่ที่ 4
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	19
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 5  หมู่ที่ 6
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	20
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยอุบลราษฎร์  หมู่ที่  7
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 550 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	21
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนาทุ่ง-เขาดง หมู่ที่ 8
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	22
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสุขสมบูรณ์  หมู่ที่  13
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	23
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางซอยยายไท-หัวโปร่ง หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 550 เมตร
	
	1,000,000
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	24
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยพิเศษ 3  หมู่ที่ 1
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	25
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยราษฎร์ร่วมจิตร หมู่ที่ 2
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	26
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายมหาราช-ถ้ำพิสดาร หมู่ที่ 3
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 550 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	27
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโป่งแคร์ หมู่ที่ 4
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


 
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	28
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายมิตรสัมพันธ์  หมู่ที่ 7
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	29
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองชะเอก  ซอย 3     หมู่ที่ 8
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	30
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบางกลอย หมู่ที่ 9
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	31
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยสามัคคีชัย  หมู่ที่ 13
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	32
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยต้นโดน -ราษฎร์ร่วมใจ  หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	1,000,000
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	33
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์ภักดี หมู่ที่ 1
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	34
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยประชาสามัคคี  หมู่ที่ 2
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	35
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางซอยประชาสัมพันธ์ หมู่ที่ 7
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 550 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	36
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยใจเพชร หมู่ที่ 9
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 270 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	37
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยทรัพย์สมบูรณ์  หมู่ที่ 13
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 270 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	38
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยวังหัวลิง  หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  5  เมตร            ยาว 550 เมตร
	
	
	
	1,000,000
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	39
	โครงการปรับปรุงถนน หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	จัดซื้อวัสดุหินคลุกหมู่ที่1-หมู่ที่ 14
	2,000,000
	2,000,000
	2,000,000
	2,000,000
	ระยะทางที่ปรับปรุง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	40
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 12
	เพื่อการอุปโภคและบริโภค
	ก่อสร้างระบบประปา หมู่ที่ 12
	4,248,000
	
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	41
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 10
	เพื่อการอุปโภคและบริโภค
	ก่อสร้างระบบประปา  หมู่ที่ 10
	4,186,000
	
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	42
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 3
	เพื่อการอุปโภคและบริโภค
	ก่อสร้างระบบประปา  หมู่ที่ 3
	
	4,500,000
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	43
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4
	เพื่อการอุปโภคและบริโภค
	ก่อสร้างระบบประปา  หมู่ที่ 4
	
	4,500,000
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	44
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์  หมู่ที่  5
	เพื่อให้ประชาชนออกกำลังกาย
	จำนวน  1  แห่ง
	
	1,324,500
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	45
	โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยายหม่น หมู่ที่ 13
	เพื่อความปลอดภัยของเด็ก
	จำนวน 1 แห่ง
	1,400,000
	
	
	
	จำนวนที่ก่อสร้าง
	เด็กมีอาคารเรียนปลอดภัย
	กองช่าง

	46
	โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางผิวทางแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายแยกทางหลวงหมายเลข 4-บ.บ้านโป่งบอน หมู่ที่ 6
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 6 เมตร 
ยาว 920 เมตร
	3,000,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	47
	โครงการซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 14
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	หมู่ที่ 1- หมู่ที่ 14
	
	6,000,000
	6,000,000
	6,000,000
	จำนวนเส้นทาง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	48
	โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญ
	เพื่อความปลอดภัยการเดินทาง
	หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 14
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนหมู่บ้าน
	ประชาชนมีความปลอดภัยในการเดินทาง
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	49
	โครงการก่อสร้างถนนน้ำล้นผ่าน            หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 14
	เพื่อการเก็บกักน้ำ
	หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 14
	700,000
	700,000
	700,000
	700,000
	จำนวนที่สร้างเสร็จ
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	50
	โครงการขุดแหล่งน้ำ/ปรับปรุงแหล่งน้ำ หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 14
	เพื่อการเก็บกักน้ำ
	หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 14
	
	7,000,000
	7,000,000
	7,000,000
	จำนวนที่สร้างเสร็จ
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	51
	โครงการปรับปรุงระบบประปา หมู่ที่  4 หมู่ที่ 5 หมู่ที่ 7  หมู่ที่ 8  หมู่ที่ 11 หมู่ที่ 12 หมู่ที่ 13 หมู่ที่ 14
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้
	จำนวน 8 หมู่บ้าน
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนที่สร้างเสร็จ
	ประชาชนมีน้ำใช้
	กองช่าง

	รวม
	51 โครงการ
	-
	-
	31,058,500
	16,900,000
	16,900,000
	14,900,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดี
	ประชาชนในตำบลหงษ์เจริญ
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	จำนวน 
1 ครั้ง
	ประชาชนเข้าถึงสถานบริการสาธารณสุขในเรื่องสุขภาพ
	สำนักปลัด

	รวม
	1  โครงการ
	-
	-
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
      2.2  แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	ผู้ป่วยเอดส์  จำนวน 1 ราย
	6,000
	6,000
	6,000
	6,000
	1 ราย
	เบี้ยยังชีพในการดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพคนชรา
	เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา
	จำนวน 1,581 ราย
	12,000,000
	12,000,000
	12,000,000
	12,000,000
	1,581 ราย
	เบี้ยยังชีพในการดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	3
	โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ
	เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ
	จำนวน  238 ราย
	2,200,000
	2,200,000
	2,200,000
	2,200,000
	238 ราย
	เบี้ยยังชีพในการดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	รวม
	3  โครงการ
	-
	-
	14,206,000
	14,206,000
	14,206,000
	14,206,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
     2.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนน
	จัดตั้งจุดตรวจ   และจุดบริการประชาชน  ในช่วงเทศกาลต่างๆ  เช่น  วันสงกรานต์ วันขึ้นปีใหม่ ฯลฯ
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	จำนวน 
2 ครั้ง
	สามารถลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ
	สำนักปลัด

	รวม
	1  โครงการ
	-
	-
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
     3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬา/กรีฑา
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกกำลังกาย
	สนับสนุน/จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	จำนวนครั้งที่เข้าร่วมแข่งขัน
	ประชาชนได้ร่วมทำกิจกรรมร่วมกัน
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจัดงานแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ตำบลหงษ์เจริญ 
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกาย
	จำนวน 1 ครั้ง
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000
	จำนวนครั้งที่จัด
	เกิดความรักและความสามัคคีในหมู่คณะ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
     3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	3
	โครงการจัดงานวันสงกรานต์       วันกตัญญู  ตำบลหงษ์เจริญ
	เพื่อสืบทอดประเพณีและวัฒนธรรม
	1  ครั้ง
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	1 ครั้ง
	ผู้สูงอายุได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินและตระหนักถึงคุณค่าของผู้สูงอายุ
	สำนักปลัด

	4
	โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงหงษ์เจริญ 
	เพื่อสืบทอดประเพณีและวัฒนธรรม
	1  ครั้ง
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	1  ครั้ง
	ประเพณีได้รับการสืบทอด
	สำนักปลัด

	รวม
	4  โครงการ
	-
	-
	700,000
	700,000
	700,000
	700,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
     4.1 แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรม  งานวันเด็กให้เด็กได้รับความรู้    มีความสนุกสนานและเพลิดเพลิน
	อุดหนุนโรงเรียนจำนวน 6โรงเรียนเพื่อจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติให้กับเด็กในตำบลหงษ์เจริญ
	250,000

	250,000

	250,000

	250,000

	1 ครั้ง
	เด็กได้รับความรู้และความสนุกสนานเพลิดเพลิน
	สำนักปลัด

	2
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
	เพื่อส่งเสริมการพัฒนาการของเด็กทั้ง 4 ด้าน
	จัดหาสื่อการเรียนการสอนวัสดุอุปกรณ์ ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ตำบลหงษ์เจริญ
	1,400,000
	1,400,000
	1,400,000
	1,400,000
	1 ครั้ง
	เด็กได้พัฒนาทางสติปัญญา
	สำนักปลัด

	รวม
	2  โครงการ
	-
	-
	1,650,000
	1,650,000
	1,650,000
	1,650,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาองค์กร
     6.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมคณะผู้บริหารสมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงานจ้าง อบต.หงษ์เจริญ
	เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯข้าราชการ พนักงานจ้าง อบต.หงษ์เจริญ
	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงานจ้าง อบต.หงษ์เจริญ
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	1 ครั้ง
	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงานจ้าง อบต.หงษ์เจริญ
	สำนักปลัด

	2
	โครงการส่งเสริมการจัดประชุมประชาคมแผน
	เพื่อรับทราบปัญหาของประชาชน
	14 หมู่บ้าน
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	14 ครั้ง
	ได้รับทราบปัญหาของประชาชน
	สำนักปลัด

	รวม
	2  โครงการ
	-
	-
	110,000
	110,000
	110,000
	110,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ด้านการพัฒนาเกษตรกรรมการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนการพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
   7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
     7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการอบรมให้ความรู้การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	เพื่อเพิ่มความรู้ให้กับประชาชนและพนักงาน
	จำนวน  50 คน
	120,000
	120,000
	120,000
	120,000
	 1 ครั้ง
	ประชาชนและพนักงานเข้าใจเรื่องอาเซียน
	สำนักปลัด

	รวม
	1  โครงการ
	-
	-
	120,000
	120,000
	120,000
	120,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
     1.1 แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	อุดหนุนอาหารกลางวัน
	เพื่อเด็กมีอาหารรับประทาน
	โรงเรียน 6 โรงเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย์
	4,000,000
	4,000,000
	4,000,000
	4,000,000
	จำนวนเด็ก
	เด็กได้รับอาหารครบ 5 หมู่
	สำนักปลัด

	รวม
	1  โครงการ
	-
	-
	4,000,000
	4,000,000
	4,000,000
	4,000,000
	-
	-
	-



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติเสด็จในกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์และงานกาชาดจังหวัดชุมพร
	เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอท่าแซะ
	5,000

	5,000

	5,000

	5,000

	1 ครั้ง
	ประชาชนทั่วไปน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 
	เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอท่าแซะ
	5,000

	5,000

	5,000

	5,000

	1 ครั้ง
	ประชาชนทั่วไปน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	3
	โครงการจัดงานวันปิยมหาราช 
	เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอท่าแซะ
	3,000

	3,000

	3,000

	3,000

	1  ครั้ง
	ประชาชนทั่วไปน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	สำนักปลัด

	รวม
	3  โครงการ
	-
	-
	3,000
	3,000
	3,000
	3,000
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเกษตรกรรม การท่องเที่ยว และการเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนิคม ซอย 3 หมู่ที่ 5 ตำบลหงษ์เจริญ เชื่อม หมู่ที่ 6 ตำบลคุริง อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง 6 เมตร            ยาว 2,380 เมตร 
	10,210,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. หมู่ที่ 10 ตำบลหงษ์เจริญ เชื่อมหมู่ที่ 19 ตำบลรับร่อ อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร  
	เพื่อการคมนาคมสะดวก
	กว้าง  9  เมตร   ยาว  50  เมตร
	10,210,000
	
	
	
	ระยะทางที่ดำเนินการก่อสร้าง
	การคมนาคมขนส่งสะดวก
	กองช่าง

	รวม
	2  โครงการ
	-
	-
	20,420,000
	-
	-
	-
	-
	-
	-


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
สำหรับโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่บงแวดล้อมให้มีความสมดุลและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชุมพร ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายผลผลิต            ของโครงการ
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด(KPI)
	ผลที่คาดว่า             จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการปลูกต้นไม้
	เพื่อปรับปรุงภูมมิทัศน์
	ปลูกต้นไม้ 
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000
	จำนวนการจัดกิจกรรม
	ลดภาวะโลกร้อน
	สำนักปลัด

	รวม
	1  โครงการ
	-
	-
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000
	-
	-
	-


หมายเหตุ  1. การลงงบประมาณเพื่อเป็นการประมาณการที่อาจใช้จ่าย ซึ่งในทางปฏิบัติไม่ได้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ในรูปตัวเงิน) และหน่วยงาน          ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่นๆแต่อย่างใด
              2. แบบ ผ.06 ไม่สามรถนำมาตั้งจ่ายเป็นงบประมาณได้ไม่ว่ากรณีใดๆ
              3. แบบ ผ.06 ให้เรียงลำดับต่อจากแบบ ผ.05

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร
	ที่
	แผนงาน
	หมวด
	ประเภท
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	

	1
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	รถบรรทุกดีเซล ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี แบบกระบะเทท้าย
	1,980,000
	
	
	
	กองช่าง

	2
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว) 
	29,000
	
	
	
	กองช่าง

	3
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องสำรองไฟฟ้า
	3,200
	
	
	
	กองช่าง

	4
	บริหารงานทั่วไป
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องสำรองไฟฟ้า
	6,400
	
	
	
	สำนักปลัด


บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร
	ที่
	แผนงาน
	หมวด
	ประเภท
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	

	5
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษขนาด A3 
	8,500
	
	
	
	กองช่าง

	6
	บริหารงานทั่วไป
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอแขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว) 
	58,000
	
	
	
	สำนักปลัด


	7
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องสูบน้ำเครื่องยนต์ดีเซล
	95,000
	
	
	
	กองช่าง

	8
	บริหารงานทั่วไป
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เพื่อใช้ปฏิบัติราชการ
	เครื่องพิมพ์เลเซอร์
	8,000
	
	
	
	สำนักปลัด


ส่วนที่  5
การติดตามและประเมินผล




1.การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียดดังนี้

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย


1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน

1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน

1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย


(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน


(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน


(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน


(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน


(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน


(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน


(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน


(8) แผนงาน 5 คะแนน


(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน


(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน


คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย


2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน


2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน


2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน


2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน


2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย



(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน



(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน



(3) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
                                   5 คะแนน



(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน



(5) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
 


     แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน



(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  8 8tcoo




(7) โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน



(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศมั่นคง  มั่งคั่ง ยั่งยืน
 


     ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน



(9) งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน



(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน



(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
 


       5 คะแนน



(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน



คะแนน  100 คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)

3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประเด็นการพิจารณา

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน

3. ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย


3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน


3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน


3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน


3.4 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน


3.5 กลยุทธ์ 5 คะแนน


3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน


3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน


3.8 แผนงาน 5 คะแนน


3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน


3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน


คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)

2.การติดตามและประเมินผลโครงการ

องค์การบริหารส่วนตำบลหงษ์เจริญ  ใช้การติดตามและประเมินผลโครงการโดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่สำคัญคือการติดตามและประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร
3.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ


โดยใช้แบบสำหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ


(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน


(2) แบบบัตรคะแนน


(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์


(4) แบบเชิงเหตุผล


(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน


(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น


(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม


(8) แบบการประเมินผลกระทบ


(9) แบบการประเมินความเสี่ยง


(10) แบบประเมินตนเอง


(11) แบบอื่นๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1)- (10) หรือ
                            เป็นแบบผสมก็ได้

 
       เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย เวลา เป็นไปตามที่กำหนดไว้หรือไม่
 
       ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร
 
       วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ 
 
       ผลกระทบ
4.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต


4.1 ผลกระทบนำๆไปสู่อนาคต  (เช่น  จะทำ  สนับสนุน  ส่งเสริม  ป้องกัน  อย่างไร เป็นต้น)


ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่าองค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรืองค์กรภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ ตลอดเวลา ซึ่งประกอบด้วย


1) สภาพแวดล้อมด้านการเมือง


2) สภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ


3) สภาพแวดล้อมด้านสังคม


4) สภาพแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ



                                                                                     พัฒนา  เติบโต อยู่รอด




จากแผนภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลมีฐานะเป็นองค์การภาครับองค์กรหนึ่ง  จึงมีความจำเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่วแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว เพื่อให้องค์กรพัฒนาเติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่จะเปลี่ยนแปลงทั้ง 4 ประการ ดังนี้
1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมืองที่เปลี่ยนแปลง

หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน  อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับได้แก่ การเมืองระดับชาติและการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ  ได้แก่  การเมืองระดับรัฐบาล  สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น  การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆเป็นต้น

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติยังมีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการเช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองระดับชาติเพื่อช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น

ในอนาคต  อำนาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท.ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือการรวมอำนาจการปกครอง หรือการกระจายอำนาจการปกครอง ดังนั้นผู้ที่จะปฏิบัติงานใน อบต. จึงจำเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลาเพื่อบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสถานการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเองซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่นทุกฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมายให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆจึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลงอย่างแท้จริง
2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง

เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาหาอื่นๆ
ที่กระทบต่อ อปท.ตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด  ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น การต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรีเสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอื่นๆจาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจกของให้แก่ราษฎร

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท.เพราะต้องเอาเวลาไปทำงานหาเงินเพื่อปากท้องท้องของตนเองก่อนหรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้งรวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพึ่งพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน เป็นต้น

ดังนั้น  การสร้างกระบวนทัศน์ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลักตนเป็นที่พึ่งแห่งตน และ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ควรเป็นสิ่งสำคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้
3) การปรับตัวเข้ากับสังคม ที่เปลี่ยนแปลง

ชุมนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่พื้นที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพื้นที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพื้นที่อาจเป็นสังคมของคนอิสลามหรือคริสต์ บางพื้นที่เป็นสังคมปฐมภูมิ(ชุมชนชนบท) บางพื้นที่เป็นสังคมทุติยภูมิ(ชุมชนในเมือง) บางพื้นที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพื้นที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพื้นที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นต้น

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนดนโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน กลุ่มอื่นที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต  ดังนั้น  บุคลากรใน อปท. จึงจำเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้านและไม่ต้อต้าน อยู่คู่สังคมประชาธิปไตยเสมอสำคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร

4)  การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆที่เปลี่ยนแปลง

ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดทำเว็ปไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯมีเว็ปไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท.ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะนำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบกฎหมายหนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา

******************************


การเดินทางเข้าสู่หมู่บ้านในตำบลหงษ์เจริญ





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.07





วิทยการ





เศรษฐกิจ





การเมือง





องค์กร











สังคม





แบบ ผ.01


































































































































































































































































































แบบ ผ.08





แบบ ผ.08





แบบ ผ.06





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.07





แบบ ผ.02





แบบ ผ.02





แบบ ผ.02





แบบ ผ.03





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





แบบ ผ.01





ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น














ด้านการบริหารจัดการ














ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา





ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ














ด้านการพัฒนาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนการพาณิชย กรรมและการท่องเที่ยว














ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย














ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัด





ด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต. หงษ์เจริญ





ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ














การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคม ขนส่งและระบบโลจิสติกส์ ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตร และการพัฒนาคุณภาพชีวิต














ด้านพัฒนาการท่องเทียวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที่














ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่บงแวดล้อมให้มีความสมดุลและยั่งยืน














ด้านการพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มีความมั่นคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง














ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์














ด้านการพัฒนาสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก














ยุทธศาสตร์จังหวัด





ด้านการพัฒนาเกษตรกรรมการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค





ด้านการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพารา ปาล์มน้ำมัน





ด้านการเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน














ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน














ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม





ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ














ด้านการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน














ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์





ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน





ด้านการสร้างความเข้มแข็งในการแข่งขัน





ด้านความมั่นคง





ยุทธศาสตร์ชาติ�๒๐ ปี





แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ ๑๒





ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด





ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.หงษ์เจริญ





ด้านการบริหารจัดการ


ทรัพยากรธรรมชาติ


และสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา





การบริหารงานและการปฏิบัติงานของ อบต. มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น














ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟื้นฟู











เศรษฐกิจชุมชุนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น











การจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการ สาธารณะสุข มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน














ระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน มีน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรเพียงพอ





เป้าประสงค์





การสร้างความเข้มแข็งของขุมชนและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน





การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม














การบริหารจัดการที่ดีและส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น











การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ





การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการทำนุบำรุงรักษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น





กลยุทธ์





สร้างความเข้มแข็งของชุมชน











สังคมสงเคราะห์











บริหารงานทั่วไป











งบกลาง





การรักษาความสงบเรียบร้อย








การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ











การสาธรณสุข











การศึกษา











เคหะและชุมชน











การเกษตร











การพาณิชย์











อุตสาหกรรมและการโยธา





แผนงาน





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





แบบ ยท.03





แบบ ยท.03





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา





ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน





แบบ ยท.02





แบบ ยท.01





โครงการ





ผลผลิต/โครงการ





งบกลาง





สร้างความเข้มแข็งของชุมชน











บริหารงานทั่วไป











การรักษาความสงบเรียบร้อย








สังคมสงเคราะห์











การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ











การสาธารณสุข











การศึกษา











เคหะและชุมชน











การเกษตร











การพาณิชย์











อุตสาหกรรมและการโยธา





แผนงาน





การบริหารจัดการที่ดีและส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น











การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม














การสร้างความเข้มแข็งของขุมชนและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน





การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการทำนุบำรุงรักษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น





การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ





ยุกลยุทธ์





พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชน การปฏิบัติงาน และพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพื่อมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการประชาชน











การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่นอนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ การบริหารจัดการขยะ











มุ่งสร้างบูรณะถนนแหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน





พัฒนาส่งเสริมการศึกษา สาธารณสุข ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ การลดอุบัติเหตุทางถนน ประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





ส่งเสริมการเกษตร และสร้างอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง











ค่าเป้าหมาย





การบริหารงานและการปฏิบัติงานของอบต. มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น














ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟื้นฟู











เศรษฐกิจชุมชุนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น











การจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการ สาธารณะสุข มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน














ด้านการบริหารจัดการ


ทรัพยากรธรรมชาติ


และสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  เศรษฐกิจ  สังคม  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศาสนา  อนุรักษ์  ประเพณี   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน มีน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรเพียงพอ





เป้าประสงค์





ยุทธศาสตร์





วิสัยทัศน์





โครงสร้างพื้นฐานเด่น   เน้นสุขภาพสมบูรณ์  เกื้อกูลประเพณี   ดีการเรียนรู้   มุ่งสู่เศรษฐกิจพอเพียง 








ด้านการบริหารจัดการ


ทรัพยากรธรรมชาติ


และสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน





แบบ ยท.01





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารและการพัฒนาองค์กร





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








แบบ ยท.03








แบบ ยท.03








๓๕

